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DIPLOMADO EN PREVENCION, GESTION Y

TRANSFORMACION DE CONFLICTOS SOCIALES

Universidad _ Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Facultad | Ciencias Sociales
Dependencia _ Unidad de Posgrado
Coordinador del diplomado Dr. Jorge Duarez Mendoza
I Modalidad . 100% Virtual (sincronica y asincronica)
I N°® Modulos | 4
Duracion del diplomado _ 4 meses
Total de creditos | 24
Horas académicas ‘ 640
Total de cursos 4

Horario*

7pm.allp.m.

* Los dias de clase pueden cambiar segun

disponibilidad del docente (dos dias por semana)

=

PRESENTACléN Pyt

Este diplomado busca contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad y la
gobernanza democratica en el Peru. Para ello, el programa ofrece el desarrollo
de capacidades en funcionarios publicos y actores sociales para enfrentar
creativamente los retos que plantea la conflictividad social en el pais.

El programa brinda un espacio para profundizar en conocimientos
conceptuales, intercambiar experiencias y desarrollar competencias para la
gestion, prevencion y transformacion de conflictos sociales, promoviendo la
justicia restaurativa y la cultura de paz.
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PERFIL DEL INGRESANTE

El ingresante es un profesional y/o bachiller que proviene de las ciencias
sociales y humanas. Se aceptaran postulantes de otras areas que sustente
su motivacion y los beneficios del programa para su carrera profesonal. Las
capacidades que debe poseer el ingresantes son:

e Analiza los conflictos sociales de manera critica.

e Tiene conocimientos de gestion publica.

e Asume con responsabilidad su proceso de aprendizaje.
e Utiliza herramientas de ofimatica con destreza.

PERFIL DEL EGRES ADQ e m—

El programa brindara las competencias necesarias para liderar, desde el
estado y la sociedad civil, procesos de prevencion, gestion y seguimiento de
acuerdos desde el enfoque de la justicia restaurativa. Los egresados estaran
en la capacidad de:

e Desarrollar investigaciones sobre conflictividad social promoviendo una
comprension profunda y contextualizada.

e Gestionar conflictos sociales desde los enfoques de gobernanza
democraticay territorial.

e Contribuir en los procesos de justicia restaurativa en escenarios de
posconflicto.

OBJETIVOS DEL DIPLOMADO

e Analizar criticamente los principales conceptos y enfoques sobre
conflictividad social desde una perspectiva historica.

e Fortalecer las habilidades en la gestion y prevencion de los conflictos
soclales desde una perspectiva territorial e intercultural.

e Desarrollar capacidades para la transformacion de los conflictos sociales
a través de la promocion de la justicia restaurativa y la cultura de paz.

e Fomentar habilidades de investigacion capacitando a los estudiantes
para disenar, implementar y evaluar estudios que aportan al
conocimiento y gestion de conflictos, integrando metodologias
cualitativas y cuantitativas.
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PLAN DE ESTUDIOS
MODULO 1: MODULO 2:
ENTENDER EL GOBERNANZA
PERU DESDE LA DEMOCRATICA,
PERSPECTIVA DEL TERRITORIO Y GESTION
CONFLICTO DEL CONFLICTO

MODULO 3: MODULO 4:
PREVENCION, JUSTICIA
DIALOGO Y RESTAURATIVAY
SEGUIMIENTO DE POSCONFLICTO
ACUERDOS

COORDINADOR

Dr. Jorge Luis Duarez Mendoza

Doctor en Sociologia por la Universidad Nacional
de San Martin - Argentina; Maestro en Ciencias
Sociales por la FLACSO Mexico y Licenciado en
Sociologia por la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos. Sus campos de estudio son las
Identidades colectivas y los conflictos sociales.
Ha publicado articulos cientificos en diferentes
revistas académicas tanto del Perd como en
otros paises de America Latina. Docente de
) Sociologia de la UNMSM vy consultor de
" instituciones de la sociedad civil.
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PLANA DOCENTE"

Mag. Carlos Reyna lzaguirre Mag. Rolando Luque Mogrovejo
Analista politico, investigador con Ex Defensor Adjunto para la
amplia experiencia en la gestion Prevencion de Conflictos Sociales y la
publica. Gobernabilidad.

Mag. Paola Bustamante Suarez Mag. Rosell Laberiano Agiero
Ex Ministra de Desarrollo e Inclusion ﬁwestigaclor experto en
Social, experta en negociacion de gestion de conflictos
conflictos sociales. socioambientales.

Dr. Jorge Duarez Mendoza
Investigador especialista en el
andlisis de conflictos sociales.

*La Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales se reserva el derecho de realizar cambios en la plana docente.
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REQUISITOS DE ADMISION

Llenar el formulario de inscripcion™.
El formulario le solicitara los siguientes requisitos:
. CV simple con copia de DNI.
. Carta de motivacion.
. Registro de grado Acadéemico y/o titulo.
4. Boleta o Factura emitida en SanMarket

*El formulario se entregara al momento de realizar la matricula.

Precio para publico general S/ 3000.00

(Consulte por descuento para comunidad sanmarquinay pronto pago)

- CRONOGRAMA

— Inscripcion:
15 dejunio al 1 de julio de 2026*

~ Inicio de clases:
13 de julio de 2026*

*Fecha sujeta a minimo de inscritos

(Q +51 904 877 792

@ diplomaturasupg.sociales@unmsm.edu.pe

@ matriculaupg.sociales@unmsm.edu.pe
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