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UNIDAD DE POSGRADO
Después de cumplir nuestros 25 años de trabajo, la Maestría en Género y Desarrollo de
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos se
ha constituido en uno de los espacios más importantes de reflexión y construcción de
conocimiento altamente dinámico, creativo y productivo que promueve un abordaje y
análisis de las relaciones de género en la sociedad peruana.

Los estudios de Género tienen su principal campo de interés en la construcción social
y cultural de las masculinidades y feminidades como posiciones de poder y estructuras
simbólicas en relación con un sistema social intersecado por otros ejes de organización
social como la etnicidad, la sexualidad, la clase social, entre otros. Comprende diversos
niveles de la vida social como son las estructuras sociales, la simbolización, las
instituciones, la normatividad, las identidades y otros aspectos de la subjetividad.

Régimen de estudios:

Programa académico de modalidad semipresencial.

Régimen de estudio semestral, cuya duración es de cuatro semestres (ciclos).

Cada semestre consta de dieciséis semanas y se consideran dos semestres por año.

La o el estudiante debe cursar 72.0 créditos en asignaturas: 18.0 créditos del periodo
de profundización y 54.0 créditos del periodo de investigación, en los cuales se
elaborará, desarrollará y culminará su tesis de grado.

Valores institucionales:

Hacer el bien común, apoyando a las personas en situación
desafortunada.SOLIDARIDAD

Cualidad y valor del ser humano que le permite comprometerse
y actuar de forma correcta cumpliendo sus obligaciones.

Respeto a las personas, a sus creencias, costumbres, etnias y
culturas.

Expresar opiniones e ideas, con el respeto hacia los demás.

Unidad permanente de los miembros de la Institución, de
pensar y actuar en concordancia con los valores institucionales.

Respeto a nuestros semejantes por sobre cualquier condición.

RESPONSABILIDAD

TOLERANCIA

LIBERTAD

INTEGRIDAD

DIGNIDAD



¿POR QUÉ ELEGIRNOS?

La Unidad de Posgrado ofrece la Maestría en Género y Desarrollo, que posee un
programa curricular especializado con sólidos conocimientos científicos, para formar
especialistas de alto nivel que posibilite y contribuya al desarrollo socioeconómico del
país.

Principios:

Excelencia: Compromiso de hacer bien las cosas logrando cada vez mejores
niveles de práctica transformadora.

Transparencia: Ser claro, evidente, no expresarse con ambiguedad.

Democracia y Participación: Convivencia social con libre participación, justicia,
igualdad y equidad.

Fines:

Crear, asimilar críticamente, conservar y transmitir conocimientos en todos los campos
de la ciencia, el arte, la técnica y las humanidades. Acrecentar el acervo cultural de las y
los peruanos y contribuir a la transformación de la sociedad.

Formar profesionales e investigadores sobre una base crítica, científica, humanística y
ética que les permita actuar con responsabilidad y creatividad frente a los retos del
mundo contemporáneo.

Líneas de investigación:

1

2

Manejo de la diversidad del territorio y el colectivo cultural

Pobreza, desigualdad, desarrollo y posdesarrollo

3 Políticas públicas sociales

4

5

6

Medicina, salud y economía de los cuidados

Epistemología, teoría y metodología

Nuevas tecnologías de información, comunicación y socialización

7

8

Prácticas pedagógicas, culturales y educativas

Género, feminismo y poder

9 Subjetividades y corporalidades



Objetivos educacionales:

Formar profesionales con conocimientos sólidos para la investigación social y la
producción de conocimientos con enfoque de género y feminista, comprendiendo
que el saber es provisional en un entorno complejo siempre cambiante.

Desarrollar habilidades y competencias que permitan producir conocimientos,
aplicarlos y difundirlos de manera crítica, dialógica, decolonial, innovadora mediante
la Investigación creativa y rigurosa.

Promover la capacidad de generar preguntas y ensayar respuestas eficaces a los
desafíos que afrontan las sociedades contemporáneas, tanto las comunidades y
organizaciones pequeñas como a nivel macro social con enfoque de género.

Formar profesionales en el diseño e implementación de políticas que contribuyan al
desarrollo humano y socioeconómico incorporando enfoques de derechos
humanos, de género, interculturalidad, para aportar al mejoramiento de la calidad de
vida de las personas.

Formar investigadoras/es en Política Social para que puedan generar aportes y
mejoras en sus ámbitos laborales y aportes a sus espacios académicos y disciplinas.

PERFIL DEL INGRESANTE

Con la capacidad profesional e intelectual.

La o el ingresante a la Maestría en Género y Desarrollo es un profesional
y/o bachiller que proviene de distintas especialidades vinculadas a las
ciencias sociales y humanas, también áreas afines como Derecho,
Educación, Ciencias de la Comunicación, Psicología, Medicina, Economía,
entre otras.

Identifica los intereses de la sociedad para la comprensión de la
problemática de género que atraviesa la vida social en su conjunto, para
valorar la igualdad entre las personas.

Identifica la perspectiva de género en los diferentes campos de la vida
social para incorporar y aplicar las metodologías propias de igualdad e
inclusión, transitando a una sociedad más tolerante, igualitaria y justa.

Reconoce la necesidad del desarrollo del pensamiento crítico, respeto por
la diversidad cultural, los derechos humanos, la solvencia académica e
interés en la intervención y la investigación social, con la finalidad de
poseer una perspectiva holística sobre la igualdad de género.

Con la capacidad de autoeducación y perseverancia en el estudio.



PERFIL DEL EGRESADO

Las y los graduados tendrán una formación teórico-práctica que les
permitirá analizar, reflexionar, investigar y crear conocimiento referente a
la problemática de género.

Podrán manejar diversas herramientas básicas para la investigación y
desenvolverse en el terreno de la gestión y seguimientos de las políticas
públicas, así como en el ámbito privado de la docencia con capacidad
creativa y crítica.

Podrán manejar diversas herramientas básicas para la investigación y
desenvolverse en el terreno de la gestión y seguimientos de las políticas
públicas.

Estas competencias permitirán responder a las demandas de las
organizaciones y asociaciones de la sociedad, instituciones públicas y
privadas interesadas con las políticas democráticas de género.

Incentiva la participación de la comunidad en el conocimiento, valoración
y la gestión de su patrimonio cultural, ejercitando de ese modo no
solamente los derechos de la población, sino también los derechos
culturales.





PLANA DOCENTE

DRA. TILSA PONCE ROMERO
Ph.D. en Antropología Social por la Universidad de Harvard y licenciada en
sociología por la Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP). Ha
realizado también una especialización en Políticas de Cuidados con
Perspectiva de Género (CLACSO). Amplia experiencia de gestión pública e
investigación vinculada a género y cuidados, desarrollo, políticas sociales
e interculturalidad.



Docente en el pregrado y posgrado de la facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Es magíster en
Género, Sexualidad y Políticas Públicas por la universidad referida y
doctora en Historia por El Colegio de México. Asimismo, imparte
clases en la Universidad del Pacífico. Sus principales líneas de
investigación radican en los estudios religiosos, eclesiásticos,
sociales, comparativos y de género.

MG. JOSÉ GUILLERMO NUGENT HERRERA
Doctor en Filosofía por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM), Magister en Sociología por la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales – FLACSO, Licenciado en Historia por la Pontificia
Universidad Católica del Perú (PUCP) y Bachiller en Humanidades por la
PUCP.

Doctor en Estudios Latinoamericanos por la Universidad Nacional
Autónoma de México (México). Magíster en Psicología por la
Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil). Licenciado en
Antropología por la Universidad de Brasilia
(Brasil).

DR. DANILO DE ASSIS CLÍMACO

DR. MARTÍN JAIME BALLERO
Doctor en Estudios Culturales Latinoamericanos y magister en Relaciones
Internacionales por la Universidad Andina Simón Bolívar, Sede Ecuador. Es
antropólogo, por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM).
Especialista en el análisis de subjetividades desde la perspectiva de
género en campos como la religión, la estética, diversidad sexual y
masculinidades

Doctora en Antropología en la PUCP. Título Profesional y Grado
Académico de Magíster Artium en Antropología Cultural y Etnología
Europea. Grado de bachiller, título profesional y grado académico
(JOHANN WOLFGANG GOETHE-UNI-VERSITÄT, FRANKFURT AM M.)

DRA. XIMENA SALAZAR LOSTAUNAU

DRA. VIOLETA BARRIENTOS SILVA
Consultora en temas de DDHH, sexualidad y género, teorías, prácticas y
representaciones. Miembro del Board de la International Association for
the Study of Sexuality, Culture and Society. Catedrática invitada de la
UNMSM y la PUCP. Temas de interés: gubernamentalidad, biopolítica,
cuerpo, teoría queer, representaciones y memoria en el área
latinoamericana.

DRA. YBETH MERLY ARIAS CUBA



Magíster en Salud Pública por la Universidad Peruana Cayetano
Heredia. Diplomada en Antropología por la Pontificia Universidad
Católica del Perú. Docente en el Diplomado de Masculinidades y
Violencia de Género de la UPCH y en la Maestría de Género y
Desarrollo de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Líneas de
investigación: salud reproductiva, derechos sexuales y reproductivos,
violencia de género y masculinidades.

MAG. NANCY PALOMINO RAMÍREZ

MAG. DIANA CAROLINA PORTAL FARFÁN
Abogada por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM); con
maestría en Derecho Constitucional por la Universidad de Sevilla – España.
Especializada en Estudios de Género por la Pontificia Universidad Católica
del Perú (PUCP); Derechos Humanos y Procesos de Democratización por
la Universidad de Chile; y en Políticas del cuidado con perspectiva de
géneros (CLACSO y FLACSO, Brasil).

Abogada por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM);
con maestría en Derecho Constitucional por la Universidad de Sevilla
– España. Especializada en Estudios de Género por la Pontificia
Universidad Católica del Perú (PUCP); Derechos Humanos y Procesos
de Democratización por la Universidad de Chile; y en Políticas del
cuidado con perspectiva de géneros (CLACSO y FLACSO, Brasil).

MAG. KATHERINE DE LA CRUZ BRAVO

Abogada especializada en género, derechos humanos, derecho
constitucional y gestión pública (Máster Universitario en Gobierno y
Gestión Pública en A.L. por la Universidad Pompeu Fabra. Egresada de
la maestría de derecho constitucional y diplomada de Estudios de
Género por la PUCP. Ha sido directora de DEMUS, Directora General de
Igualdad de Género y No Discriminación del MIMP, y secretaria técnica
de la Comisión de Justicia de Género del Poder Judicial.

MAG. JEANNETTE LLAJA VILLENA

Sociólogo y maestro en Estudios Culturales por la Pontificia Universidad Católica
del Perú. Investiga las relaciones entre poder, sexualidad, subjetividad y cultura,
con énfasis en los discursos conservadores y las disputas en torno al género y la
sexualidad en América Latina. Su trabajo aborda la emergencia de la “ideología
de género”, los movimientos “anti-género” y “anti-LGTB+”, y la producción de
sujetos sexuales disidentes en el cruce entre política, estética y subjetivación.

MAG. NICOLÁS BERNOS CALLIRGOS



INVERSIÓN

Derecho de examen de admisión: Monto

Bachiller UNMSM, personal administrativo de la UNMSM
(docente de universidades nacionales y magisterio nacional)

Otros postulantes (graduados de otras universidades)

S/ 350.00

S/ 450.00

Matrícula semestral: Monto

Costo de matrícula ingresantes (1er ciclo)

Costo de matrícula (alumnos regulares)

S/ 310.00

S/ 400.00

Costo por semestre: Monto

Monto total por cada semestre 

(*)Dividido en 5 cuotas cada semestre
S/ 4,140.00(*)

INFORMES

998221973

01 6197000 anexo 4003

informesupg.sociales@unmsm.edu.pe

Síguenos en:
https://www.facebook.com/upgsocialesunmsm

@upgsociales

https://www.facebook.com/upgsocialesunmsm



