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PRESENTACION

El Programa de Actualizacion y Asesoria para el Trabajo de Suficiencia
Profesional para optar la Licenciatura en Historia esta disefiado para las y los
egresados con grado de bachiller de la EAP de Historia de nuestra casa de
estudios y que cuenten con por o menos tres afios de experiencia laboral. El
objetivo del programa es ayudar a integrar la experiencia laboral con la
formacion académica en Historia, a través de su sistematizacion, evaluacion y
reflexion, para la elaboracion del TSP. El programa se desarrollara bajo la
modalidad semipresencial los sabados de 9 am a 12 pm.

SOBRE EL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL PARA OPTAR LA
LICENCIATURA EN HISTORIA (TSP)

El Trabajo de Suficiencia Profesional para optar la Licenciatura (TSP) es
individual.

El TSP podra presentarse al haber cumplido tres afilos como minimo de
experiencia profesional, contados a partir de la condicién de egresado.

El TSP debe estar relacionado con alguna competencia de la carrera
profesional de Historia:

o Competencia Investigacion. Desempefio como responsable,
corresponsable o participante en una investigacién en el campo de la
Historia.

o Competencia Docencia. Desempeio como profesor de cursos
relacionados con la Historia en instituciones educativas.

o Competencia Gestion Cultural. Desempefio en el area cultural de
instituciones publicas o privadas (municipios, gobiernos regionales,
ministerios, entidades, empresas, museos, bibliotecas, colegios,
editoras etc.).

o Competencia Archivo. Desempeio como trabajador, coordinador de
area o director de proyecto en archivos publicos o privados.

El TSP debe basarse en la experiencia laboral de alguna competencia de
la especialidad indicadas en el numeral 3 y consiste en la sistematizacion
critica de la experiencia de desempefio profesional desarrollada durante
un lapso minimo de tres meses o 480 horas. Dichas horas pueden ser
acumuladas en diferentes momentos, pero no se considera la actividad
formativa “practica profesional”.

La Escuela Profesional de Historia validara las instituciones o personas
naturales en la que los postulantes hayan realizado su actividad.




6)

EI TSP debe ser producto de una experiencia significativa (que cuente con
registros) y concuerde con los objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

La extensién del TSP es de aproximadamente 10 mil palabras incluyendo
bibliografias, anexos, etc.

El Jurado Evaluador esta compuesto por tres docentes ordinarios
designados por la Escuela Profesional de Historia (un presidente y dos
miembros informantes).

El informe del TSP se sustentara mediante un examen, en acto publico,
ante el Jurado Evaluador. Este comprende un balotario de 15 preguntas
o temas de las asignaturas terminales de la especialidad de la carrera
(Metodologia de la Historia, Teoria de la Historia e Historiografia), que
sera entregado con una anticipacion de 30 dias calendario.

10)La calificacion se realizara conforme al Art. 14 del Reglamento General de

Grados y Titulos de la UNMSM.

11) Con el TSP el bachiller accede al titulo profesional de Licenciado en

Historia.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA:

Los postulantes pasaran por un proceso de preinscripcion y evaluacion de
su propuesta de TSP y experiencia laboral. Una vez aceptados podran
inscribirse en el programa.

a. Preinscripcion y evaluacion:

o Llenary enviar ficha de preinscripciéon

o Parael TSP podra presentarse al haber cumplido tres afios como

minimo de egresado.

o Adjuntar copia simple del grado de bachiller en Historia.

o Acreditar con constancias u otra documentacion un minimo tres (3)
meses 0 480 horas de experiencia laboral para el TSP.

o Enviar propuesta de trabajo (ver descripcion abajo)

Los documentos deben ser enviados en un solo correo a la Escuela de
Historia: eaphistoria.sociales@unmsm.edu.pe con copia al coordinador:
aloayzap@unmsm.edu.pe

b. Inscripcion (de ser admitido/a al Programa)

o Realizar el tramite del titulo profesional de licenciado. Ver:
https://csociales.unmsm.edu.pe/tramite-documentario/

o Realizar el pago por S/. 4,000.00, a través de la plataforma San
Market.

o Llenary enviar ficha de inscripcién
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IV.

PROPUESTA DE TRABAJO

El postulante debera presentar una propuesta de trabajo de al menos 800
palabras que se centre en la experiencia laboral a sistematizar en el
Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP). La propuesta debe contener:

= Descripcion concisa de la experiencia laboral elegida.
= Justificacion que fundamente que la experiencia es pertinente y valiosa
como objeto de sistematizacion, analisis y reflexion para el TSP.

Preqguntas orientadoras para la elaboracién del TSP

Durante la redaccion de la propuesta, el postulante debe considerar los
siguientes aspectos. Si bien no es necesario tratarlos de manera explicita
en esta fase, estos deberan servir como marco conceptual y guia para el
desarrollo futuro del TSP, informando el enfoque y la profundidad de la
propuesta inicial.

Analisis contextual: Interpretar la experiencia laboral y su entorno
mediante herramientas historiograficas.

Vinculacion tedrica: Relacionar la practica profesional con la teoria
historica relevante.

Desafios interpretativos: Identificar las tensiones entre la experiencia
concreta y el analisis histérico.

Aplicacion profesional: Proponer como el conocimiento histérico puede
optimizar el quehacer de la organizacion.

Proyeccion académica: Definir necesidades de formacion historica para
desempenarse en ese ambito.

PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios comprende 4 unidades de aprendizaje, que tendran 04
sesiones cada una, que se dictaran en 16 sesiones de cuatro horas
académicas de 45 minutos, haciendo un total de 64 horas lectivas.

Unidad 1: Diseno y planificacion del Trabajo de Suficiencia Profesional

(Primer mes)

Propdsito: Guiar al participante en la formulacion del tema, objetivos y
estructura general del TSP, partiendo de su experiencia profesional en
Historia. Discusion sobre el balotario.

Unidad 2: Analisis teorico-metodoldgico aplicado a la experiencia
profesional (Segundo mes)

Propdsito: Profundizar en la reflexidon critica de la experiencia laboral
desde marcos tedricos y metodolégicos histéricos, fortaleciendo el
analisis académico del TSP. Discusién sobre el balotario.




Unidad 3: Herramientas de redaccion académica para el Trabajo de
Suficiencia Profesional (Tercer Mes)

Propésito: Fortalecer las habilidades de redaccion académica de los
participantes, brindandoles estrategias para organizar ideas, estructurar
textos formales y desarrollar el estilo propio del discurso profesional en
Historia.

Unidad 4: Revision, asesoria y preparacion para la sustentacion del TSP

(Cuarto mes)

Propdsito: Acompanar al estudiante en la revision final del informe vy
fortalecer sus capacidades para exponerlo ante jurado con claridad,
seguridad y dominio tematico.

VI. EVALUACION

La calificacion se hara en escala numérica de 0 a 20, sin fraccion.

Desaprobado :0a10
Regular 11414
Bueno :15a 16
Muy Bueno :17 a18
Sobresaliente :194a20

VIl. PLANA DOCENTE

Docentes de la Escuela Profesional de Historia de la UNMSM, con
experiencia en investigacion y asesoria de tesis.

Coordinador:

Mg. Alex Loayza
Docentes:

Dr. Gerardo Alvarez
Dra. Ybeth Arias

Dr. Carlos Carcelén

Dr. Carlos Hurtado

Mg. David Velazquez
Docente de redaccion:

Daniel Soria Pereyra

ViI. CRONOGRAMA
o Difusién y preinscripcion: 30 de octubre al 20 de noviembre 2025
o Inscripcion: 24-27 de noviembre 2025
o Inicio de clases: 29 de noviembre 2025
o Fin de clases: 14 de marzo 2026.
o Sustentacion: 21 de marzo de 2026.
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